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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αο ι θ. 13258 (1) 


Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Καισαριανής Ν. Αττικής. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12τουΝ. 1188/81, όπως α- 
ντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 
1832/89 καιτηςπαρ. 5του άρθρου 8 του Ν. 2307/95. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 18 του Ν. 
2503/1997. 

3. Την 181/97 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Και- 
σαριανής, περί τροποποιήσεως του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του Δήμου αυτού. 

4. Το 7/10.12.1997 πρακτικό του αρμόδιου υπηρεσια¬ 


κού συμβουλίου, με το οποίο εκφράζει τη γνώμη του, α¬ 
ποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 181/97 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Καισιαριανής, που αφορά την τροποποίηση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου αυτού, 
ως εξής: _ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ ΕΠI ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 3 

ΑΡΘΡΟ3 

Α. ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Κλάδοι κατηγορίας ΔΕ (Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης). 

4. Κλάδος ΔΕ23 ειδικού προσωπικού. 

Πέντε (5) θέσεις με βαθμούς Δ' - Α'. 

Β. ΘΕΣΕΙΣ ΓΕΩΠΟΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Κλάδοι κατηγορίας ΔΕ 

2. Κλάδος ΔΕ35 Δενδροκηπουρών - Δενδροκόμων - Κη¬ 
πουρών - Ανθοκόμων. 

Δέκα (10) θέσεις με βαθμούς Δ' - Α'. 

Δ. ΘΕΣΕΙΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΓΕΩΠΟΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Κλάδοι κατηγορίας ΥΕ 

Κλάδοι ΥΕ16 προσωπικού καθαριότητας. 

Εκατό (100) θέσεις βαθμούς Ε' - Β' ήτοι: 
α) Πενήντα πέντε (55) θέσεις εργατών καθ/τας 
β) Εφτά (7) θέσεις καθαριστριών δημοτ. κτιρίων, 
γ) Δέκα (10) θέσεις εργατών Νεκροταφείου, 
δ) Δέκα ( 10 ) θέσεις φυλάκων κτιρίων, 
ε) Τρεις (3) θέσεις εργατών οδοποιίας, 
στ) Δέκα πέντε (15) θέσεις εργατών κήπων. 

Ε. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ 
Κλάδοι κατηγορίας ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ38 προσωπικού ηλεκτρονικών υπολογιστών. 
Δέκα (10) θέσεις με βαθμούς Δ' - Α'. 

Ζ. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ. 

Δέκα τρεις (13) θέσεις εργατών καθ/τας οδών - πλατειών 
Τέσσερις (4) θέσεις εργατών κήπων. 

Μία (1) θέση τεχνίτη μαραγκού - ξυλουργού. 

Μία (1) θέση εργοδηγού. 

Μία (1) θέση εργάτριας - καθαρίστριας. 

Μία (1) θέση τεχνίτη - χτίστη. 
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Μία (1) θέση τεχνίτη - καλουπατζή. 

Μία (1) θέση τεχνίτη σιδηρών κατασκευών. 

Η. ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣ¬ 
ΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις προσωπικού ορισμένου χρόνου. 
Από τις διατάξεις της απόφασης το ποσόν που θα καλύ¬ 
ψει τις νέες θέσεις με τον ετήσιο μισθό στο καταληκτικό 
Μ.Κ. κατά κατηγορία, ανέρχεται το ύψος των 70.070.000 
δρχ. Το ποσόν αυτό έχει προβλεφθεί στον προϋπ/σμό του 
Δήμου Καιβαριανής και θα βαρύνει τους ΚΑ 05.111 1 
45.111.1, 15.111.1,55.111.1 και 70.111.1. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα τπο 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Δεκεμβρίου 1997 

Ο Γεν. Γραμ. Περιφέρειας 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΣ 

-Φ- 

Αριθ. 33628 (2) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Κοινότητας Πενταλόφου του Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2,12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3 Τις διατάξεις των άρθρων 34 - 38 του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν 
2503/1997. 

5. Το Π.Δ. 37α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υ¬ 
παλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Θεσ/νίκης (πλην δήμου Θεσ/νίκης) 
που διατυπώθηκε στο 2/24.7.1997 πρακτικό (θέμα 29ο). 

7. Την αριθ. 33255/1.10.1987 απόφαση του Νομάρχη 
Θεσσαλονίκης που αφορά την κατάρτιση του ισχύοντος 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της κοινότητας Πε¬ 
νταλόφου. 

8. Την αριθ. 82/1997 απόφαση του κοινοτικού Συμβου¬ 
λίου Πενταλόφου, αποφασίζουμε: 

Τροποποιείται και προσαρμόζεται στις διατάξεις του 
Ν. 2190/1994 ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Κοινότητας Πενταλόφου του Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης, κατά τα οριζόμενα στην 82/1997 απόφαση του κοι¬ 
νοτικού συμβουλίου και στην 2/1997 σύμφωνη γνώμη 
Γου Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσ¬ 
σαλονίκης (πλην δήμου Θεσσαλονίκης) ο οποίος έχει 
υςεξής: 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Άρθρο Ιο 
Διάρθρωση: 

Η Υπηρεσία της Κοινότητας διαρθρούται ως εξής: 
Γραμματεία: 

Αυτή περιλαμβάνει τις παρακάτω θέσεις: 

Α. Κατηγορία ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ 1 Διοικητικού 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Δ' - Α'. 


Β. Κατηγορία ΥΕ 
Κλάδος ΥΕ 16 Εργατών: 

Μία (1) θέση με βαθμό Ε' - Β' εργάτη γενικά 
Μία (1) θέση με βαθμό Ε' - Β' εργάτη ύδρευσης 

Άρθρο 2ο 
Αρμοδιότητες 

-Μοναδικός προϊστάμενος της Υπηρεσίας είναι ο Πρόε¬ 
δρος της Κοινότητας. 

- Η κατανομή των αρμοδιοτήτων κάθε υπαλλήλου ρυθ¬ 
μίζονται από τον πρόεδρο της Κοινότητας. 

Ακροτελεύτιο άρθρο 

Με την τροποποίηση αυτή προκαλείται συνολική δαπά¬ 
νη σε βάρος του προϋπολογισμού της κοινότητας Πεντα¬ 
λόφου ύψους περίπου 9.000.000 δρχ., εφόσον καλυ¬ 
φθούν όλες οι νέες θέσεις. 

Για το 1997δενπροβλέπεταιη κάλυψη καμμίας νέας θέ¬ 
σης. Για τα επόμενα έτη εφόσον υπάρξει σχετική πρόβλε¬ 
ψη θα εγγράφει ανάλογη πίστωση στον Κ.Α. 05/111 για ό¬ 
ποια νέα θέση τυχόν καλυφθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 12 Δεκεμβρίου 1997 
Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 42433 ( 3 ) 

Κατάρτιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Μουσικοπνευματικού Κέντρου Δήμου Ιωνίας Ν. 
Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2,12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3 Τις διατάξεις των άρθρων 34 - 38 του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν 
2503/1997. 

5. Το Π.Δ. 37α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Την αριθ. 50/1995 απόφαση του διοικητικού συμβου¬ 
λίου του Μουσικοπνευμαπκού Κέντρου του δήμου Ιωνίας 
που αφορά την υπαγωγή του προσωπικού του στις διατά¬ 
ξεις του Α' μέρους του Ν. 1188/1981 και δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 856/Β/16.9. 1 996. 

7. Τις αριθ. 11/1997 και 114/1997 αποφάσεις του διοικη¬ 
τικού συμβουλίου και του δημοτικού συμβουλίου αντί¬ 
στοιχα του Μουσικοπνευματικού Κέντρου και του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Ιωνίας που αφορούν την κατάρτιση του 
Ο.Ε.Υ. του Μουσικοπευματικού Κέντρου. 

8. Τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Ν. Θεσ/νίκης (πλην δήμου Θεσ/νίκης) που διατυπώ¬ 
θηκε στο 5/4.12.1997 πρακτικό (θέμα 6ο), αποφασίζουμε: 

Καταρτίζεται ο Ο ργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Μουσικοπνευματικού Κέντρου Ιωνίας κατά τα οριζόμε¬ 
να στις 11/1997 και 114/1997 αποφάσεις του διοικητικού 
συμβουλίου και του δημοτικού συμβουλίου αντίστοιχα 
του Μουσικοπνευματικού Κέντρου και του δημοτικού 
Συμβουλίου, την αριθ. 5/1997 σύμφωνη γνώμη του Υπη- 
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ρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης 
(πλην δήμου Θεσσαλονίκης) ο οποίος έχει ως εξής: 

Άρθρο Ιο 

Οι θέσεις του προσωπικού του Μουσικοπνευματικού 
Κέντρου του Δήμου Ιωνίας, διαρθρώνονται κατά κλάδο 
και ειδικότητα ως εξής: 

Α. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

κλάδος ΤΕ-1 Βιβλιοθηκονόμου. Μία θέση με βαθμό Δ-Α 
και καταλ. κλιμάκιο 4ο. 

Αρθρο 2ο 

Αντικείμενα και Αρμοδιότητες 

Στο βιβλιοθηκονόμοτου Μουσικοπνευματικού Κέντρου 
του Δήμου Ιωνίας ανήκουν όλες οι αρμοδιότητες που με¬ 
ταβιβάζονται σε αυτόν και τον αφορούν. 

Ειδικότερα το Μουσικοπνευματικό Κέντρο έχει τις πα¬ 
ρακάτω διοικητικές, οικονομικές και πολιτιστικές αρμο¬ 
διότητες: 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ: 
α) Τήρηση πρωτοκόλλου αλληλογραφίας εισερχομέ¬ 
νων και εξερχομένων εγγράφων και διεκπεραίωσης αυ¬ 
τών, που αφορούν στη βιβλιοθήκη. 

β) Δακτυλογράφηση και διεκπεραίωση των εγγράφων 
που αφορούν στη βιβλιοθήκη. 

γ) Ταξινόμηση και τήρηση φακέλων αρχείου αλληλο¬ 
γραφία των παραπάνω εγγράφων. 

δ) Τήρηση φακέλων νόμων, διαταγμάτων, εγκυκλίων 
διαταγών που αφορούνστα αντικείμενα της υπηρεσίας. 

ε) Διατηρεί τα μητρώα μελών του τμήματος της βιβλιο¬ 
θήκης. 

στ) Επιλογή και πρόσκτηση υλικού (βιβλία, κασσέτες, 
περιοδικά, χάρτες, εφημερίδες, παιχνίδια). 

ζ) Διατήρηση βιβλίου εισαγωγής που καταχωρούνται ό¬ 
λες οι παραπάνω αγορές (βιβλία, κασσέτες κ.λπ.). 

η) Οργάνωση υλικού για χρηση (εισαγωγή, ταξινόμηση, 
καταλογογράφηση, θεματική ευρετηρίαση κ.λπ.). 
θ) Μηχανοργάνωση της βιβλιοθήκης, 
ι) Διενέργεια δανεισμού των βιβλίων και πάσης φύσεως 
υλικού που επιτρέπεται να δανειστεί. 

ια) Δημόσιες σχέσεις, εκδηλώσεις βιβλιοθήκης και στή¬ 
ριξη εκπαιδευτικών, μορφωτικών δραστηριοτήτων. 

ιβ) Εκπαίδευση σπουδαστών Τ.Ε.Ι. τμήματος βιβλιοθη¬ 
κονομίας για την εκτέλεση πρακτικής τους άσκησης, 
ιγ) Διαχείριση Παγίας Προκαταβολής, 
ιδ) Τήρηση βιβλίου δαπανών αναλωσίμου και μη υλικού 
που προμηθεύτηκε το Ν.Π.Δ.Δ. 

ιε) Σύνταξη απολογισμού και αποστολή του στην αρμό¬ 
δια αρχή για έλεγχο. 

Άρθρο 3ο 

Προϊστάμενος της υπηρεσίας του Μουσικοπνευματι- 
κού Κέντρου είναι ο Πρόεδρος του Νομικού Προσώπου. 

Άρθρο 4ο 

Η ανάθεση των καθηκόντων του Μουσικοπνευματικού 
Κέντρου Ιωνίας γίνεται με πράξη του Προέδρου του, σύμ¬ 
φωνα με τα τυπικά προσόντα των υπαλλήλων και την ειδι¬ 
κότητα με την οποία προσλήφθηκαν. 

Άρθρο 5ο 

Τυπικά προσόντα διορισμού κατά κατηγορία και κλάδο 


θα είναι οριζόμενα στις διατάξεις του Ν. 1586/86 (άρθρα 
2 και 17) και στις διατάξεις των Π.Δ/των 37/87 και 22/90. 

Άρθρο 6ο 

Ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας θα τροποποιεί¬ 
ται εφόσον το απαιτούν οι ανάγκες του Μουσικοπνευμα- 
τικού Κέντρου και συντρέχουν οι οικονομικές και λοιπές 
προϋποθέσεις του Νόμου. 

Ακροτελεύτιο Άρθρο 

Με την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Μουσικοπνευματικού Κέντρου 
του δήμου Ιωνίας ύψους 4.000.000 δρχ. για το τρέχον οι¬ 
κονομικό έτος, προσαρμοζόμενο ανάλογα στα επόμενα 
οικονομικά έτη. Η σχετική πίστωση έχει εγγράφει στον 
Κ.Α. 05/111.1 του προϋπολογισμού 1997 με τίτλο «Μισθο¬ 
δοσία τακτικού προσωπικού». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 12 Δεκεμβρίου 1997 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 
-«- 

Αοιθ. 42434 (4) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Λαγκαδά. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2, 12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν. 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3 Τις διατάξεις των άρθρων 34 - 38 του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν. 
2503/1997. 

5. Το Π.Δ. 37α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υ¬ 
παλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Θεσ/νίκης (πλην δήμου Θεσ/νίκης) 
που διατυπώθηκε στο 5/4.12.1997 πρακτικό (θέμα 11ο). 

7. Την αριθ. 110/1997 απόφαση του δημοτικού συμβου¬ 
λίου Λαγκαδά, γιατηντροποποίησητου οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του δήμου Λαγκαδά του Νομού μας κατά τα οριζόμενα 
στην 110/1997 απόφαση του δημοτικού συμβουλίου και 
στην 5/1997 σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης (πλην δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης) ο οποίος έχει ως εξής: 

Άρθρο 1 

Οργάνωση των Υπηρεσιών του Δήμου. 

Η όλη υπηρεσία του Δήμου αποτελείται από Διεύθυνση, 
τμήματα και μη αυτοτελή γραφεία ως ακολούθως: 

Α. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ. 

1 Τμήμα Διοικητικό με τα εξής μη αυτοτελή Γ ραφεία, 
α) Γραμματείας - Πρωτοκόλλου, 
β) Αστικοδημοτικής Κατάστασης - Ληξιαρχείο, 
γ) Οικονομικό - Προσόδων - Περιουσίας. 

2. Τμήμα Τεχνικό με τα εξής μη αυτοτελή Γ ραφεία, 
α) Μελετών Έργων. 
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β) Καθ/τας - Φωτισμού - Ύδρευσης - Αποχέτευσης - 
Σφαγείων - Νεκροταφείων. 

γ) Ειδικής Υπηρεσίας ελέγχου διατάξεων που αφορούν 
την Καθ/τα, κυκλοφορία και στάθμευση των οχημάτων, 
την οικοδόμηση, την ύδρευση, την άρδευση, την αποχέ¬ 
τευση, την ηχορύπανση, την ρύπανση λιμνών, την προ¬ 
στασία επίγειων και υπόγειων υδάτινων αποθεμάτων, την 
προστασία του περιβάλλοντος κ.λ,π. 

Άρθρο 2 

Οργανική σύνθεση προσωπικού κατά κατηγορία και 
κλάδο. 

Α. Ειδικές θέσεις άρθρου 57 του Ν. 2218/94. 

Μία (1) θέση Ειδικού Συνεργάτη. 

Β. μόνιμο Προσωπικό. 

1. Κατηγορία ΠΕ 

Α) Κλάδος ΠΕΙ Δ/κού. 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Δ-Α. 
β) Κλάδος ΠΕ3 Πολ. Μηχ/κών. 

Μία θέση με βαθμούς Δ-Α. 

2. Κατηγορία ΤΕ 

α) Κλάδος ΤΕ3 Τεχν. Πολιτικών Μηχ/κών. 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Δ-Α 

β) Κλάδος ΤΕ 11 Εποπτών Υγείας 

Μία θέση με βαθμούς Δ-Α 

γ) Κλάδος ΤΕ19 Πληροφορικής (ειδικότητας Η/Υ) 

Μία (1)θέση με βαθμούς Δ-Α 

3. Κατηγορία ΔΕ 

α) Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού 

Οκτώ (8) θέσεις με βαθμούς Ε-Α 

β) Κλάδος ΔΕ2 Εποπτών Καθ/τας 

Μία θέση με βαθμούς Ε-Α 

γ) Κλάδος ΔΕ5 Δομικών Έργων 

Μία θέση με βαθμούς Ε-Α 

δ) Κλάδος ΔΕ6 Σχεδιαστών 

Μία θέση με βαθμούς Ε-Α 

ε) Κλάδος ΔΕΙ5 Εισπρακτόρων 

Μία θέση με βαθμούς Ε-Α 

στ) Κλάδος ΔΕ23 Ειδικού Πρ/κού 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Ε-Α 

ζ) Κλάδος ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων 

Μία θέση με βαθμούς Ε-Α 

η) Κλάδος ΔΕ28 Χειριστών μηχ/των έργου 

Μία θέση με βαθμούς Ε-Α 

θ) Κλάδος ΔΕ29 Οδηγών αυτ/των 

Επτά (7) θέσεις με βαθμούς Ε-Α 

ι) Κλάδος ΔΕ30 Τεχνιτών 

Τρεις (3) θέσεις τεχνίτη υδραυλικού με βαθμούς Ε-Α 
ια) Κλάδος ΔΕ35 Δενδροανθοκηπουρών - Δενδροκό- 
μων - Κηπουρών - Ανθοκόμων 
Μία θέση με βαθμούς Ε-Α 

4. Κατηγορία ΥΕ 

α) Κλάδος ΥΕ 1 Κλητήρων - Θυρωρών 
Μία θέση με βαθμούς Ε-Β 
β) Κλάδος ΥΕ2 Επιστατών καθ/τας 
Μία θέση με βαθμούς Ε-Β 
γ) Κλάδος ΥΕ 16 εργατών γενικά 
Μία θέση εργάτη υδρονομέα με βαθμούς Ε-Β 
Δύο θέσεις (2) θέσεις εργατών ύδρευσης με βαθμούς 
Ε-Β 

Μία θέση εργάτη Νεκροταφείων με βαθμούς Ε-Β 
Μία θέση εργάτη Σφαγείων με βαθμούς Ε-Β 
Μία θέση καθαρίστριας με βαθμούς Ε-Β 
Τρεις (2) θέσεις εργατών κήπων με βαθμούς Ε-Β 


Δώδεκα (12) θέσεις εργατών κατ/τας με βαθμούς Ε-Β 
Γ. Προσωρινές Προσωποπαγείς θέσεις που κατέχο- 
νται. 

1) Με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου. 

α) Μία (1) θέση Κλάδου ΤΕ3 Τεχνολόγων - Πολιτικών 
Μηχανικών με βαθμούς Δ-Α 

β) Μία (1) θέση κλάδου ΥΕ16 εργατών γενικά με βαθ¬ 
μούς Ε-Β. 

2) Με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου. 

α) μία (1) θέση εργάτη κήπων, 
β) Μία (1) θέση εργάτη ύδρευσης. 

Δ. Προσωπικό μερικής ή περιοδικής απασχόλησης με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου με 
3ωρη απασχόληση ημερησίως. 

Μία (1) θέση καθαρίστριας. 

Ε. Προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ο¬ 
ρισμένου χρόνου 

α) Τέσσερις (4) θέσεις Διοικητικού ΔΕ 
β) Μία (1) θέση Τενχικού ΤΕ3 
γ) Τρεις (3) θέσεις οδηγών ΔΕ29 
δ) Δέκα έξι (16) θέσεις εργατών καθαριότητας, κήπων, 
Νεκροταφείων, κ.λπ. 

Ακροτελεύτια Διάταξη 

Με την τροποποίηση αυτή προκαλείται συνολική δαπά¬ 
νη σε βάρος του προϋπολογισμού του δήμου Λαγκαδά ύ¬ 
ψους περίπου 48.000.000 δρχ. εφόσον καλυφθείτο σύνο¬ 
λο των νέων θέσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Για το 1997 δεν προβλέπεται να δημιουργηθεί σχετική 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του δήμου. Για τα 
επόμενα έτη εφόσον υπάρξει σχετική πρόβλεψη για κά¬ 
λυψη κενών θέσεων θα εγγράφει η παραπάνω πίστωση ή 
ποσοστό αυτής στους αντίστοιχους κωδικούς 05/12.1, 
15/12.1 και 45/12.1 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 12 Δεκεμβρίου 1997 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 
-♦- 

Αοιθ. 43044 ( 5 ) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Ωραιοκάστρου Ν. Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2, 12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν. 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3. Τις διατάξειςτων άρθρων34 -38του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997. 

5. Το Π .Δ. 37 α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Την αριθ. 243/1997 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Ωραιοκάστρου, για την τροποποίηση του Οργανι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

7. Τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσ/νίκης), που 
διατυπώθηκε στο 5/4.12.97 πρακτικό (θέμα 6ο), αποφασί¬ 
ζουμε: 
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Τροποποιούμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Ωραιοκάστρου του Νομού Θεσσαλονίκης κα¬ 
τά τα οριζόμενα στην 243/1997 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου και στην 5/1997 γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης) στο άρθρο 2 του οποίου προστίθεται 
παράγραφος Δ' ως εξής: 

Άρθρο 2 

Δ' ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Ι.Δ. ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
Δύο (2) θέσεις Βιβλιοθηκονόμων 
Τρεις (3) θέσεις Διοικητικών 
Δύο (2) θέσεις εργατών Καθαριότητας 
Δύο (2) θέσεις εργατών Ύδρευσης 
Δύο (2) θέσεις οδηγών Αυτ/των 
Δύο (2) θέσεις φυλάκων 
Δύο (2) θέσεις τεχνίτες οικοδομών 
Δύο (2) θέσεις χειριστών μηχ/των έργων 
Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προύπολογισμού σε βάρος του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου Ωραιοκάστρου το ύψος της οποί¬ 
ας θα προσδιορισθεί επακριβώς και θα υπάρξει ανάλογη 
πρόβλεψη πίστωσης, όταν αποφασισθεί και εγκριθεί η κά¬ 
λυψη των θέσεων αυτών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 16 Δεκεμβρίου 1997 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 

-φ- 

Αριθ. 4304 5 (6) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Νεάπολης του Ν. Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2, 12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν. 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 34 - 38 του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξειςτου Ν. 2503/1997. 

5. Το Π.Δ. 37α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Την αριθ. 486/1997 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Νεάπολης, για την τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

7. Τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
Ο.Τ,Α. Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσ/νίκης), που δια¬ 
τυπώθηκε στο 5/4.12.97πρακτικό (θέμα 7ο), αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Νεάπολης του Νομού Θεσσαλονίκης κατά τα 
οριζόμενα στην 486/1997 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου και στην 5/1997 γνώμη του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου 
Θεσσαλονίκης) στο άρθρο 3 του οποίου προστίθεται πα¬ 
ράγραφος Ε' ως εξής: 

Άρθρο 2 

Ε' ΘΕΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
Έξι (6) θέσεις Γραφέων - Δακτυλογράφων ή Χειριστών 
Η/Υ. 


Μία (1) θέση Πολιτικού Μηχανικού 
Μία (1) θέση Αρχιτέκτονα Μηχανικού 
Μία (1) θέση Μηχ/γου Μηχανικού 
Μία (1) θέση Τεχνολ. Πολιτ. Μηχ/κού 
Μία (1) θέση υπαλλήλου Πληροφορικής ΤΕ1 
Μία (1) θέση εργοδηγού δομικών έργων 
Μία (1) θέση επόπτη καθαριότητας 
Μία (1) θέση επιστάτη καθαριότητας και κήπων - δεν- 
δροστοιχιών 

Δύο (2) θέσεις οδηγού αυτ/των 
Πέντε (5) εργατών καθαριότητας 
Πέντε (5) θέσεις εργατών κήπων 
Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Νε¬ 
άπολης το ύψος της οποίας θα προσδιορισθεί επακρι¬ 
βώς και θα υπάρξει ανάλογη πρόβλεψη πίστωσης, ό¬ 
ταν αποφασισθεί και εγκριθεί η κάλυψη των θέσεων 
αυτών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 16 Δεκεμβρίου 1997 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 42467 (7) 

Τροποποίηση και προσαρμογή του Ο.Ε.Υ. της Κοινότη¬ 
τας Πλαγιαρίου Ν. Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2,12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν. 
1188/1981. 

2. Τις διατάξειςτου Ν. 1586/1986. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 34 -38 του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν. 
2503/1997. 

5. Το Π.Δ. 37α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσ/νίκης), που 
διατυπώθηκε στο 5/4.12.97 πρακτικό (θέμα 5ο). 

7. Την αριθ. 42368/30.12.1988 απόφαση του Νομάρχη 
Θεσσαλονίκης αναφορικά με τον ισχύοντα Οργανισμό 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοινότητας Πλαγιαρίου. 

8. Την αριθ. 19/1997 απόφαση του Κοινοτικού Συμβου¬ 
λίου Πλαγιαρίου. αποφασίζουμε: 

Τροποποιείται και προσαρμόζεται στις διατάξεις του Ν. 
2190/1994ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοι¬ 
νότητας Πλαγιαρίου του Νομού Θεσσαλονίκης κατά τα ο¬ 
ριζόμενα στην 19/1997 απόφαση του Κοινοτικού Συμβου¬ 
λίου και στην 5/1997 γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), ο ο¬ 
ποίος θα έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: 

Η Υπηρεσία της Κοινότητας διαρθρούται σε ένα Τμήμα 
Διοικητικό - Οικονομικό που περιλαμβάνει τις παρακάτω 
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θέσεις μονίμου προσωπικού κατά κατηγορία και κλάδο (οι 
βαθμοί κάθε κατηγορίας είναι ενιαίοι): 

1. Κατηγορία ΔΕ 
α) Κλάδος ΔΕ 1 Διοικητικού: 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς Δ - Α 
β) Κλάδος ΔΕ 29 οδηγών αυτοκινήτου: 

Μία (1) θέση μεβαθμούςΔ-Α 
γ) Κλάδος ΔΕ 30 Τεχνιτών: 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Δ - Α 
(μία θέση τεχνίτη ύδρευσης και μία θέση τεχνίτη οικο¬ 
δομικών εργασιών). 

2) Κατηγορία ΥΕ 

α) Κλάδος ΥΕ 1 κλητήρων-θυρωρώνγενικώνκαθηκόντων: 
Μία (1) θέση με βαθμούς Ε - Β 
β) Κλάδος ΥΕ 16 Εργατών: 

Δύο (2) θέσεις εργατών με βαθμούς Ε - Β (Μία θέση ερ¬ 
γάτη καθαριότητας γενικά και μία θέση εργάτη ύδρευσης). 
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

Προϊστάμενος τμήματος της Κοινότητας επιλέγεται υ¬ 
πάλληλος της κατηγορίας ΔΕ 1 Διοικητικού μεταξύ των υ- 
πηρετούντων σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα του προσωπικού εί¬ 
ναι αυτές που ορίζονται στο αντίστοιχο κεφάλαιο της 19/ 
1997 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου. 

Ακροτελεύτιο Άρθρο 

Με την τροποποίηση αυτή προκαλείται συνολική δαπά¬ 
νη σε βάρος του προϋπολογισμού της Κοινότητας Πλα- 
γιαρίου ύψους περίπου 20.000.000 δρχ., εφόσον καλυ¬ 
φθούν όλες οι νέες θέσεις. 

Για το 1997 δεν προβλέπεται η κάλυψη καμίας νέας θέ¬ 
σης. Για τα επόμενα έτη εφόσον υπάρξει πρόβλεψη θα εγ¬ 
γράφει ανάλογη πίστωση στον Κ. Α. 05/111.1 του προϋπο¬ 
λογισμού για όποια νέα θέση τυχόν καλυφθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη. 15 Δεκεμβρίου 1997 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 

-♦- 

Αοιθ. 4259 3 (8) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Κοινότητας Προχώματος 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2,12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν. 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 34 - 38 του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν. 
2503/1997. 

5. Το Π.Δ. 37α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσ/νίκης), που 
διατυπώθηκε στο 5/4.12.97 πρακτικό (θέμα Ε.Η.Δ. 5ο). 

7. Τηναριθ. 105/1997 απόφαση του κοινοτικού συμβου¬ 
λίου Προχώματος. 

8. Τηναριθ. 17317/20.6.1996 απόφασή μας που αφορά 


τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΦΕΚ 
552/Β/10.7.1996) της κοινότητας Προχώματος, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Κοινότητας Προχώματος του Νομού Θεσσαλονίκης 
κατά τα οριζόμενα στην 105/1997 απόφαση του κοινοτι¬ 
κού συμβουλίου και στην 5/1997 γνώμη του Υπηρεσιακού 
συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης (πλην δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης) ως εξής: 

Α) Στην κατηγορία ΔΕ, μετά την παράγραφο β, προστί¬ 
θεται παράγραφος γ, για δύο θέσεις διοικητικών υπαλλή¬ 
λων (γραφειακής εξυπηρέτησης) με σχέση εργασίας ι¬ 
διωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Β) Στην κατηγορία ΥΕ, μετά την παράγραφο β, προστί¬ 
θεται παράγραφος γ, για δύο θέσεις εργατών γενικών κα¬ 
θηκόντων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθ. 17317/20.6.1996 απόφασή 
μας που δημοσιεύθηκε στοΦΕΚ552/Β/10.7.1996). 

Κάλυψη δαπάνης: Με την τροποποίηση αυτή προκαλεί- 
ται συνολική δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού της 
Κοινότητας Προχώματος ύψους περίπου 8.000.000 δρχ., 
εφόσον καλυφθούν όλες οι νέες θέσεις ιδιωτικού δικαίου 
οιρσμένου χρόνου. 

Για το 1997 δεν προβλέπεται η κάλυψη καμίας νέας θέ¬ 
σης. Γ ια τα επόμενα έτη εφόσον υπάρξει σχετική πρόβλε¬ 
ψη θα εγγράφει ανάλογη πίστωση στον Κ.Α. 05/112.1 (α¬ 
ποδοχές εκτάκτου προσωπικού) για όποια νέα θέση τυ¬ 
χόν καλυφθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 16 Δεκεμβρίου 1997 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 
-#- 

Α ριθ . 42471 (9) 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Κοινότητας Αδένδρου του Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 2,12 (όπως τροποποιήθη¬ 
κε με το άρθρο 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995) και 320 του Ν. 
1188/1981. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1586/1986. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 34- 38 του Ν. 2190/1994. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του Ν. 
2503/1997. 

5. Το Π.Δ. 37α/1987 όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε με το Π.Δ. 22/1990. 

6. Τη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων 
Ο.Τ.Α. Ν. Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσ/νίκης), που 
διατυπώθηκε στο 5/4.12.97 πρακτικό (θέμα 3ο). 

7. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(ΦΕΚ 559/Β/23.10.1987) της Κοινότητα Αδένδρου. 

8. Την αριθ. 155/1997 απόφαση του Κοινοτικού Συμβου¬ 
λίου Αδένδρου, αποφασίζουμε: 

Τροποποιείται και προσαρμόζεται στις διατάξειςτου Ν. 
2190/1994 ο οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της Κοι¬ 
νότητας Αδένδρου του Νομού Θεσσαλονίκης κατά τα ο¬ 
ριζόμενα στην 155/1997 απόφαση του κοινοτικού συμ¬ 
βουλίου και στην 5/1997 γνώμη του Υπηρεσιακού Συμ- 
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βουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Θεσσαλονίκης (πλην δήμου 
Θεσσαλονίκης) ο οποίος έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Άρθρο Ιο 
Διάρθρωση 

Η Υπηρεσία της κοινότητας διαρθρούται σε «Γραφείο» 
που περιλαμβάνει τις παρακάτω θέσεις κατά κατηγορία 
και κλάδο (οι βαθμοί κάθε κατηγορίας είναι ενιαίοι): 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ: 

1. Κατηγορία ΔΕ 

α) Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς Δ-Α 

β) Κλάδος ΔΕ29 οδηγών αυτοκινήτου (απορριμματο¬ 
φόρου). 

Μία (1) θέση με βαθμούς Δ-Α 

2. Κατηγορία ΥΕ 

α) Κλάδος ΥΕ1 κλητήρων - θυρωρών γενικών καθηκό¬ 
ντων. 

Μία (1) θέση με βαθμούς Ε-Β 

β) Κλάδος ΥΕ 16 εργατών: 

Τρεις (3) θέσεις εργατών με βαθμούς Ε-Β (μία θέση ερ¬ 
γάτη καθαριότητας γενικά, μία θέση εργάτη ύδρευσης 
και μία θέση εργάτη υπηρεσίας κήπων και δενδροστοι- 
χιών). 

ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΚΑΤΕΧΟΝΤΑΙ: 

α) Κλάδος ΥΕ16 εργατών γενικά μία θέση με βαθμούς 
Ε-Β (εργάτη ύδρευσης). 


Η θέση αυτή καταργείται με την καθ' οιονδήποτε τρόπο 
κένωση της. 

Άρθρο 2ο 

Προϊστάμενος Γ ραφείου 

Προϊστάμενος του γραφείου της κοινότητας επιλέγεται 
υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕΙ Διοικητικού μεταξύ των 
υπηρετούντων σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 

Άρθρο 3ο 

Αρμοδιότητες και Καθήκοντα Προσωπικού 

Οι αρμοδιότητες και τα καθήκοντα του προσωπικού εί¬ 
ναι αυτές που ορίζονται στο αντίστοιχο άρθρο της 
155/1997 απόφασης του κοινοτικού συμβουλίου. 

Ακροτελεύτιο άρθρο 

Με την τροποποίηση αυτή προκαλείται συνολική δαπά¬ 
νη σε βάρος του προϋπολογισμού της κοινότητας Αδέν- 
δρου ύψους περίπου 10.000.000 δρχ., εφόσον καλυ¬ 
φθούν όλες οι νέες θέσεις. 

Για το 1997 δεν προβλέπεται η κάλυψη καμίας νέας θέ¬ 
σης. Για τα επόμενα έτη εφόσον υπάρξει σχετική πρόβλε¬ 
ψη θα εγραφεί ανάλογη πίστωση στον Κ.Α. 05/111.1 για ό¬ 
ποια νέα θέση τυχόν καλυφθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 12 Δεκεμβρίου 1997 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας . 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΟΦΙΑΝΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙ.ΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΟΡ * ΡΑΧ 52 34 312 


ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 
Πώληση Φ.Ε.Κ. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 
Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. 


5225 761 
5230 841 
5225 713 
5249 547 
5239 762 
5248 141 
5248 188 
5248 785 

5248 320 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ " 

Βασ. Όλγας 188,1ος όρ. - Τ.Κ. 546 55 (031) 423 956 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ 4136 402 

Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 4171 307 

ΠΑΤΡΑ (061) 271 249 

Κορίνθου 327 Τ.Κ. 262 23 224 581 


ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 
ΠΑΤΡΑ 

Κορίνθου 327 Τ.Κ. 262 23 
ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 


(0651) 21 901 
(0531) 22 637 
26 522 


ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


- Μέχρι 8 σελίδες 150 δρχ. 

- Από 9 μέχρι 16 σελίδες 300 δρχ. 

- Από 16 σελίδες και άνω προσαύξηση 100 δρχ. ανά βσέλιδο ή μέρος αυτού 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 

Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 
ΤΑΠΕΤ3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.λπ.) 

50.000 δρχ. 

2.500 δρχ. 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.λπ.) 

50.000 ** 

2.500 » 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κ.λπ. Δημ. Υπαλλήλων) 

10.000 » 

500 >» 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κ.λπ.) 

50.000 » 

2.500 » 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

25.000 » 

1.250 » 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.λπ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

10.000 » 

500 » 

Παράρτημα ( Πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμών) 

5.000 » 

250 - 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

10.000 » 

500 « 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

3.000 » 

150 » 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

250.000 » 

12.500 » 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

10.000 » 

500 » 

ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

200.000 » 

10.000 » 


' Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίδουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το 
οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται πέρα των παραπάνω αναφερομένων ποσών με τα ταχυδρομικά τέλη και μπο¬ 
ρεί να στέλνονται με ετπταγή και σε ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Οικονομικού του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται στην Αθήνα από το Ταμείο του ΤΑΠΕΤ 
(Σολωμού 51 - Αθήνα) και σας άλλες πόλεις από τα Δημόσια Ταμεία. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό 
της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Δεν 
εγγράφσνται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες του κοινού λειτουργούν καθημερινά από 08.00 έως 13.00 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 












